
TOPSTEP GmbH

Geschäftsführer (CFO/COO) Food Scale Up - nachhaltige Food-Innovation
(m/w/d)
Ort: Hamburg Art: Vollzeit Ref.-Nr.: 333169 €: 130.000 - 200.000

Mein Mandant sucht eine inspirierende Führungspersönlichkeit, die ein nachhaltiges Food-
Unternehmen in die nächste Wachstumsphase führt. Wenn Sie strategisch denken, operativ
zupacken und mit Leidenschaft für Innovation und Genuss stehen, sollten wir uns kennenlernen. Zu
diesem Zweck suche ich einen engagierten
Geschäftsführer (CFO/COO) Food Scale Up - nachhaltige Food-Innovation (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

Als Co-Geschäftsführer CFO/COO (m/w/d) übernehmen Sie gemeinsam mit dem anderen Co-
Geschäftsführer (CEO/CCO) die Gesamtleitung des Unternehmens und führen es gemeinsam
mit dem Managementteam in die nächste Wachstumsphase.
Operative und strategische Verantwortung für: Rechnungswesen & Controlling, Personal, IT,
Qualitätsmanagement, Einkauf, Supply Chain und Legal
Führung und Weiterentwicklung eines engagierten Teams von rund 3-5 Mitarbeitenden
Enge Zusammenarbeit mit den Gesellschaftern bei Strategie, Zielen und Umsetzung
Vorbereitung und Nachbereitung von Gesellschafter- und Investorenmeetings
Weiterentwicklung der Vertriebsstrategie gemeinsam mit dem Head of Commercial und Head
of Sales
Sicherstellung operativer Exzellenz, Qualitätsmanagement und Risikominimierung
Aufbau und Pflege strategischer Partnerschaften (Investoren, Lieferanten, Handelspartner)
Verantwortung für alle rechtlichen und finanziellen Themenbereiche
Kontinuierliche Analyse und Optimierung der Unternehmensprozesse
Weiterentwicklung von Kontrollsystemen und Risikomanagement

Ihr Profil:

Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches oder vergleichbares Studium (Bachelor/Master)
Mindestens 7 Jahre relevante Erfahrung in CFO-, COO-, CEO- oder vergleichbaren
kaufmännischen/operativen Rollen, idealerweise in FMCG, Food Start-ups oder Scale-ups,
gerne auch aus Beratung oder Venture Capital
Erfahrung in Start-up- oder Scale-up-Umfeldern, idealerweise international tätig
Führungsverantwortung für Teams mit 7–15 Mitarbeitenden, insbesondere in
Wachstumsphasen
Unternehmerisches Denken, hohe Eigeninitiative und Entscheidungsfreude
Verhandlungssicher in Deutsch und Englisch; Spanisch oder Portugiesisch von Vorteil
Hands-on-Mentalität mit klarer Ergebnisorientierung
Kommunikationsstark, empathisch und motivierend – ein echter Teamplayer mit
Vorbildfunktion
Begeisterung für nachhaltige Food-Produkte und Innovationskultur
Wohnort im Raum Hamburg oder Umzugsbereitschaft
Geschäftsführer / CEO (m/w/d) – Nachhaltige Snacks & internationale Expansion; CEO (m/w/d)
– Wachstumsführer im Bereich nachhaltige Lebensmittel; CEO / Geschäftsführer (m/w/d) –
Nachhaltige Food-Innovation & Scale-up Hamburg

Ihre Benefits:



Entscheidende Rolle in einem ambitionierten, wachstumsstarken Unternehmen
Attraktives Gehaltspaket mit fixen, variablen und VSOP-Komponenten
Familiäre Startup-Kultur mit starkem internationalen Netzwerk
Modern ausgestattetes Büro im Herzen Hamburgs
Flexible Arbeitszeiten mit bis zu 2 Tagen Remote-Arbeit pro Woche
Zuschüsse für Sport, Wellness und ÖPNV-Ticket
Großartige Teamevents, kurze Entscheidungswege und echte Verantwortung
Und natürlich: leckere Bio-Snacks inklusive!

Sind Sie interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung.

Diese Anzeige ist erschienen bei HUNTIX:
https://www.huntix.de/job-geschaeftsfuehrer-food-scale-up--nachhaltige-foodinnovation-
mwd-6eaf337c3fcdc1fdef223092fdd3f56a-c8fa2b1fc8344a533bd07477e077d1c7/
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